CONVENIO PARA ESTAGIO

~de um lado a JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE
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RA: A CONCEDENTE, para atender a finalidade do presente COHVéI#hyytgune
PIO DECIMO.
Plano de Estagios previamente elaborado, inclusive designando

panhamento dos estudantes-estagiarios.

necessério, a seu critério e, ou da INSTITUICAO
0 e avaliagdo de resultados do ESTAGIO.

selecdo dos estudantes candidatos a




PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DOS PARTICIPES

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SERGIPE JUCESE

RUA PROPRIA, Ne 315, CENTRO, ARACAJU/SE

14,460.909/0001-62

GEORGE DA TRINDADE GOIS

I SSP/SE

FACULDADE PIO DECIMO

RUA ESTANCIA 362/382, CENTRO, ARACAJU/SE

13.014.758/0001-20

JOSE SEBASTIAO DOS SANTOS

ISP /S E

2. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo da Execugdo

Concessdo de Estagio Curricular Ndo Inicio
Obrigatério 251011 20)8

Fim
25103 1 2023

Identificacdo do Objeto

/)

Acordd de/ Cooperagdo Técnica entre as partes, visando a concessdo de Estagio
ulay Ndo Obrigatério aos alunos, a fim de possibilitar ao estudante o contato
ealidade profissional, permitindo-lhe a associagdo entre as teorias estudadas
s praticas existentes, em consondncia com a Lei n? 11.788, de 25/07/2008 e o

Decreto n2 87.497, de 18/08/1982. -

currj
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Justificativa da Proposi¢ido

Considerando que a Lei 11.788/2008, em seu artigo 1°, traz que Estigio é o ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a

preparacio para o trabalho produtivo de estudantes;

Considerando que o estagio ¢ uma etapa importante no processo de desenvolvimento
e aprendizagem do aluno, pois promove oportunidades de vivenciar na prética
contetidos académicos, propiciando desta forma, a aquisicBo de conhecimentos e

atitudes relacionadas com a profissfo escolhida pelo estagidrio;

Considerando que o programa de estagio permite a troca de experiéncias entre os
funcionarios de uma empresa, bem como o intercAmbio de novas ideias, conceitos,

planos e estratégias;

Considerando que as disposi¢cOes da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008,
reconhecem o estagio como um vinculo educativo profissionalizante, supervisionado e
desenvolvido como parte do projeto pedagégico e do itinerdrio formativo do

educando;

Baseado nesses pontos é que se justifica a celebracdo de Acordo de Cooperacio

entre a JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SERGIPE e a FACULDADE PIO DECIMO.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META ESPECIFICACAO INiCIO DA TERMINO DA
| COOPERAGAO COOPERACAO

=Y

DISPONIBILIZACAO DE
VKGAS DE ESTAGIO PARA
ﬁlﬁos DA FACULDADE| 5[0 J/40J3 2[031.2023
/PIO DECIMO.

S




4. PRAZO DE EXECUCAO DO OBIETO

Duragdo Inicio Término

25/0) /0% A5/0J [ 2043

5. DECLARACAO

Na gualidade de representante legal da Junta Comercial do Estado de Sergipe —
JUCESE, declaro para devidos fins, que o presente TERMO DE COOPERACAQO TECNICA ndo

envoive o repasse financeiro, razdo pela qual deixo de discriminar o Cronograma de Desembolso

e o Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros.

6. DECLARACAO DE CONTRAPARTIDA v/

O presente TERMO DE COOPERACAOQ TECNICA n3o envolve repasses financeiros.
Aracaju/SE, 25 de Janeiro de 2018.

JOSE SEBASTIAO DOS SANTOS
FACULDADE PIO DECIMO
Presidente

7. ATESTADO DE VIABILIDADE TECNICA

Atesto a Viabilidade Técnica no desempenho do objeto do presente Termo de Cooperagdo
Técnica, com vistas ao cumprimento das seguintes metas:
a) Promover aos alunos, a oportunidade de vivenciar na pratica conteldos académicos, propici-
ando desta forma, a aquisi¢do de conhecimentos e atitudes relacionadas com a profissdo escolhi-
da pelo estagidrio;

b) Permitir a troca de experiéncias entre os funcionarios de uma empresa, bem como o

intercdmbio de novas ideias, conceitos, planos e estratégias;




